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Projekt „Coaching – nowa metoda wsparcia procesów integracji społecznej i zawodowej”
Nr POKL.07.02.01-14-235/11

Załącznik nr 1

OFERTA

	Wynajem pomieszczeń na użytek Projektu  „Coaching – nowa metoda wsparcia procesów integracji społecznej i zawodowej”



Nawiązując do zapytania ofertowego na wykonanie usługi: Wynajem pomieszczeń na użytek Projektu  „Coaching – nowa metoda wsparcia procesów integracji społecznej i zawodowej”
JA NIŻEJ PODPISANY(A)

…………………………………………………………………………………………………………….

Imię i nazwisko lub nazwa firmy

…………………………………………………………………………………………………………….

dokładny adres oferenta

1. 
SKŁADAMY OFERTĘ na wykonanie przedmiotu zamówienia opisanego w ww. zapytaniu ofertowym.

2. 
OŚWIADCZAMY, że zapoznaliśmy się z ww. zapytaniem ofertowym.

3.
OŚWIADCZAMY, że jesteśmy zdolni do należytego wykonania niniejszego zamówienia, tj. posiadamy odpowiedni potencjał oraz wiedzę i doświadczenie by należycie i na warunkach określonych w ofercie wykonać zamówienie.

4. OFERUJEMY realizację przedmiotu zamówienia za cenę brutto ……………………..……………… PLN za godzinę wynajmu pomieszczenia

(słownie złotych ……………………………………………………………………….…).
5. ZOBOWIĄZUJEMY SIĘ do wykonywania zamówienia w terminie zgodnym z zapytaniem ofertowym.

6. UWAŻAMY SIĘ za związanych niniejszą ofertą przez okres 14 dni od dnia wyznaczonego jako termin składania ofert.

……………………………………….






……………………………………….

Miejscowość, data
                                                                  Podpis Wykonawcy

Załącznik nr 2
OŚWIADCZENIE O BRAKU POWIĄZANIA OSOBOWO LUB KAPITAŁOWO Z ZAMAWIAJĄCYM

	Wynajem pomieszczeń na użytek Projektu  „Coaching – nowa metoda wsparcia procesów integracji społecznej i zawodowej”



JA NIŻEJ PODPISANY(A)

…………………………………………………………………………...………………………….......................

................................................................................................................

(imię i nazwisko lub nazwa firmy oraz dokładny adres oferenta)
Niniejszym oświadczam, iż nie jestem/jesteśmy powiązani osobowo ani kapitałowo z Stowarzyszenie Katolicki Ruch Antynarkotyczny KARAN, ul. Mikołaja Reja 5/1, 26-610 Radom.
Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związanych z przygotowaniem

i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy osobowo lub kapitałowo, w szczególności poprzez:
a) uczestnictwo w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;
b) posiadanie udziałów lub co najmniej 10% akcji;
c) pełnienie funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;
d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

……………………………………….






……………………………………….

Miejscowość, data






Podpis Wykonawcy
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