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KAPITAT LUDZKI
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Wa rszawa, L6.04.20L4r.STOWARZYSZENIE KATOLICK I
RUCH ANTYNARKOTYCZNY

,, KARAN "
- .-_ ?9-610 Radorn, ut. Reja 5/l
NIP 796-13{7{9S Rc4oa 6q,0t2gess

Pieczqi zamawiajqcego

ZAPYTANIE OFERTOWE

Zam6wienie dotyczy postepowania zgodnego z zasadq konkurencyjnoSci majqcego na celu
wylonienie Wykonawcy/Wykonawc6w, kt6rzy zrealizujq nastqpujqcy przedmiot zam6wienia:

Przedmiot zam6wienia: Realizacja sesji coachingowych i superwizji na potrzeby projektu ,,Coach -
superwizor spofeczny: ku profesjonalizacji innowacyjnych form wsparcia os6b zagroionych

wykluczeniem spolecznym,,

t. ZAMAWTAJACY

Stowarzyszenie Katolicki Ruch Antynarkotyczny KARAN

ul. Reja 5/t,26-6LO Radom

NIP 796 L3 67 490, KRS 00000j.1861, Regon 040020655

tel. (0-22) 4O8 80 24

fax. (0-22) 4088024

Godziny urzqdowania: od poniedzialku do piqtku od godz. 10:00 do godz. 16:00

II. INFORMACJE OG6LNE:

W zwiqzku z realizowanym przez Akademiq Szybkiej Nauki Tadeusz Buzarewicz,
ul' Kormoran6w 10, Radzieje, 11-600 wqgorzewo oraz partner6w Stowarzyszenie Katolicki Ruch
Antynarkotyczny Karan, ul. Reja 5/L, 26-61-0 Radom i EDU Research polska sp. z o.o., ul. Dluga 43
Rozgarty, 87-134 Zlawie6 wielka projektem: ,,Coach - superwizor spoleczny: ku profesjonalizacji
innowacyjnych form wsparcia os6b zagro2onych wykluczeniem spolecznym,, numer projektu:
PoKL'07'02'ot-r4-oL2/13, w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego programu operacyjnego
Kapital Ludzki Priorytet 7 Promocja Integracji spolecznej Dziafanie T.2.przeciwdziafanie wykluczeniu
i wzmocnienie sektora ekonomii spolecznej, zapraszamy do skfadania ofert w zakresie realizacji
zadania zadania: Realizacja sesji coachingowych i superwizji na potrzeby projektu ,,Coach -
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superwizor spoleczny: ku profesjonalizacji innowacyjnych form wsparcia os6b zagro2onych
wykluczeniem spolecznym".

ilt. OPIS PRZEDM I OTU ZAPYTANIA OFERTOWEGO

Nazwa i kod przedmiotu zam6wienia wedfug wsp6lnego sfownika Zam6wie6 (cpV)

czEse 1

Przedmiotem zapytania ofertowego jest realizacja sesji coachingowych wdra2ajqcych wypracowanq
metodq coachingowa w ramach projektu ,,Coach - superwizor spoleczny: ku profesjonalizacji
in nowacyj nych fo rm wspa rcia os6b zagro2o nych wykl ucze nie m spolecznym,,.

Wykonawca przeprowadzi sesje coachingowe w iloSci godzin nie mniej ni2 63 i nie wiqcej ni2 153,
dokfadna l iczba godzin do przeprowadzenia dla Wykonawcy zostanie ustalona przed rozpoczqciem
realizacji sesji coachingowych.

Zamawiajqcy w wyniku zapytania ofertowego wybierze 4. Wykonawc6w do realizacji sesji
coachingowych.

Liczba godzin sesji coachingowych zrealizowanych w ramach zapytania nie przekroczy 45O, w tym:
300 godzin w roku 2Ot4 i 150 godzin w roku 20i.5.

Zakres prac wykonywanych w ramach realizacji sesji coachingowych:

1-'Wykonawcy obejmq wsparciem coachingowym 100. BO - uczestnik6w/uczestniczek.
Celem wsparcia jest umo2l iwienie wykorzystania potencjalu, zasob6w indywidualnych, zmniejszenie
poczucia marginalizacji i wykluczenia oraz poprawa mo2liwoSci aktywizacji spofecznej i zawodowej
os6b objqtych wsparciem w formie przeprowadzenia indywidualnych sesji coachingowych.

2. Prowadzenie dokumentacji sesji coachingowych zgodnie z wymogami projektowymi okreSlonymi
przezZamawiajqcego

Forma zatrudnienia: umowa o wsp6lpracy/umowa cywi lnoprawna.

czEsc2
Przedmiotem zam6wienia jest realizacja superwizji w ramach projektu ,,Coach-superwizor spoleczny:
ku profesjonalizacji innowacyjnych form wsparcia os6b zagro2onych wykluczeniem spolecznym',.

www.coach.akn.ol
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Nazwa przedmiotu zam6wienia wg CPV
85312320-8 Usfugidoradztwa
80570000-0 Uslugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego
80500000-9 Uslugi szkoleniowe
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oferent przeprowadzi
godzin superwizj i  do
realizacji superwizji.

l iczbq godzin superwizj i  n ie mniej  ni2 10 i  nie wiqcej ni2 30 - dokladna l iczba
przeprowadzenia przez wykonawcq zostanie ustalona przed rozpoczqciem

Zamawiajqcy w wyniku zapytania ofertowego wybierze 4. wykonawc6w do realizacji superwizji.
Liczba godzin superwizji zrealizowanych w ramach zapytania nie przekroc zy 9o,w tym: 45 godzin wroku 2014 i 45 godzin w roku 2015.

Zakres prac wykonywanych w ramach realizacji superwizji:
t' superwizowanie sesji coachingowych prowadzonych z uczestnikami projektu, zgodniez zakresem superwizji, kt6ry zostanie ustalony z Zamawiajqcym.
2' Prowadzenie dokumentacji superwizji sesji coachingowycn zgodnie z wymogami projektowymiokre6lonym i przez Za mawiajqcego.

Fo rma zatrud n ienia : u mowa o wsp6lpracy/u mowa cywi Inoprawna.

IV. WARUNKI REATIZACJI ZAM6WIENIA

Wymagania wobec Wykonawc6w:

Obligatoryjne

a)posiadanie min' 3 - letniego, udokumentowanego doiwiadczenia zawodowego jako: coach, trener,psychoterapeuta, pedagog, psycholog lub menager w dziafalnosci spolecznej;
b)do$wiadczenie z zakresu zagadnieri zwiqzanych z coachingiem spolecznym - uczestnictwo w min. 2warsztatach eksperckich z tego zakresu;

c)posiadanie znajomo$ci rozwiqzafi teoretycznych i praktycznych zwiqzanychz funkcjonowaniem coachdw w obszarze spolecznym w Niemczech - uczestnictwo w min. L wizyciestudyjnei (w wymiarze minimum 5 dni) ukazujqcej pracq coacha spolecznego w Niemczech lub winnych krajach Europy Zachodniej;

d)do3wiadczenie w szkoleniach dotyczqcych coachingu spofecznego lub coachingu w obszarze dzialafispolecznych w wymiarze minimum 1g0 h;
Opcjonalne (1 warunek z 3.)

e)doSwiadczenie we wdra2aniu metody coachingu spolecznego w wymiarze minimum 60 h;
f)doswiadczenie w prowadzeniu superwizj i  coachingowych w wymiarze minimum 15 h;
g)pelnienie przez minimum 3 lata obowiqzk6w na stanowisku kierowniczym w obszarze pomocyspolecznej.

W postqpowaniu mogq wziqi udzial Wykonawcy:
a)posiadajqcy odpowiedni potencjal (kadrowy i techniczny), wiedzq, kwalifikacje, uprawnienia idoswiadczenie niezbqdne do nareiytego wykonania zam6wienia.
b)nie sq podmiotami powiqzanymi osobowo lub kapitalowo z Zamawiajqcym. powiqzanie osobowelub kapitalowe polega w szczeg6lnosci na: (a) uczestniczeniu w sp6lce jako wsp6lnifspolki cywilnej

KAPITAT LUDZKI
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lub sp6lki osobowej; (b) posiadaniu co najmniejlO% udzial6w lub akcji; (c) pelnieniu funkcji czfonka
organu nadzorczego lub zarzqdzajqcego, prokurenta, pefnomocnika; (d) pozostawaniu w zwiqzku
mat2efiskim, w stosunku pokrewieistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewiefistwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub
kuratel i .
c)nie sq zatrudnieni na podstawie umowy o pracQ lub umowy cywilnoprawnej w instytucji
uczestniczqcej w realizacji PO KL. Jako instytucjq uczestniczqcq w realizacji PO KL rozumie siq
lnstytucjq ZarzEdzajqcq, Instytucjq Po6redniczqcq, Instytucjq Wdra2ajqcq (lnstytucjq PoSredniczqcq ll
stopnia), Regionalny O6rodek EFS, Krajowy O6rodek EFS oraz Krajowq lnstytucjq Wspomagajqcq.

Powy2sze warunki bqdq weryfikowane na podstawie zloionych dokument6w (zalqcznik nr L,2,3,4,51.

V. TERMTN REALIZACJI ZAM6WIENIA

Termin realizacji zadania:

czEsc 1
01.05.2014 - 30.04.2015r.

czEsc2
01.10.2014 - 30.04.2015r.

Miejsce realizacji sesji coachingowych oraz superwizji: Warszawa.

VI. KRYTERIA OCENY OFERTY

W celu wyboru najkorzystniejszej oferty zostaly przyjqte nastqpujqce kryteria:

czEse 1

Kryterium - cena brutto za godzinq sesji coachingowej -

Ka2da z ofert bqdzie oceniana wg powy2szych kryteri6w zgodnie z poni2szym wzorem:

najni2sza cena ofertowa brutto
P c = x 100 pkt

cena oferty badanej

czEse2

Kryterium - cena brutto za godzinq superwizji
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Ka2da z ofert bqdzie oceniana wg powy2szych kryteri6w zgodnie z poni2szym wzorem:

najni2sza cena ofertowa brutto
P c = x 100 pkt

cena oferty badanej

VII. OSOBA UPRAWNIONA DO POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCA

W sprawach dotyczqcych przedmiotu zapytania ofertowego:
Anna Strzeszewska - Statuch, ma i I : a.strzeszewska@ karan.pl
ul. Targowa 19273
tel.22 4O879 24

VIII. SPOS6B PRZYGOTOWANIA OFERW

1/ofertq nale2y pod rygorem niewa2noici ztoiy(w formie pisemnej.

2/ofertq stanowi wypelniony druk,,oFERTA", kt6ry stanowi zalqcznik nr 1 do zapytania
ofertowego wraz z zalqcznikami nr 2, 3, 4, 5 do zapytania ofertowego) wypefnione
i podpisane zgodnie z formq reprezentacji Oferenta;

3/ofertq nale2y sporzqdzii zgodnie z treSciq zapytania ofertowego oraz treSciq zawartq w
formularzu stanowiqcym zarqczniki do zapytania ofertowego.

4/Oferta musi byi napisana w jqzyku polskim, pismem czytelnym.

5 /zto2enie ofe rty zawie raiqcej rozwiqza nia a lternatywne spowod uje jej od rzuce n ie.

6/Kaidy oferent moile zrohy(. w niniejszym zapytaniu tyrko jednq ofertq.

IX. ZALECENIA DOTYCZACE SKTADANIA OFERT ITERMIN SKTADANIA OFERT

Prosimy o dostarczenie oferty do dnia 30.04.20t4r. do godz. 11:00 na adres:
Stowarzyszenie Katolicki Ruch Antynarkotyczny KARAN
ul. Targowa LW,03-727 Warszawa
Koperta powinna byi adresowana w nastqpujqcy spos6b:

L. Termin sktadania ofert upfywa dnia 30.o4.2or4 o godzinie 11.00.
2. oferty zlo2one po terminie bqdq zwr6cone oferentowi bez otwierania.

Realizacia sesii coachingowych i superwizji na potrzeby projektu ,,Coach- superwizor spoleczny: kuprofesionalizacji innowacyjnych form wsparcia os6b zagroionych wykluczeniem spofecznym,,

j Nauki, ul. Nowogrodzka
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3. Otwarcie ofert nastqpi 30.04.2014 o godzinie 12.OO.
4. oferent mo2e przed uplywem terminu skladania ofert wycofai swoiq ofertq.
5.Zamawiajqcy zastrzega sobie prawo odstqpienia od podpisania umowy w przypadku nie
zaakceptowania przez Wykonawcq wzoru umowy.

Ze wzglqdu na fakt, i2 niniejsza usluga realizowana jest w ramach projektu wsp6tfinansowanego z EFS
Zamawiajqcy informuje, 2e umowa z wykonawcq zawierai bqdzie nastqpujqce warunki:

a. Obowiqzek udostqpnienia na ka2de 2qdanie dokumentacj i ,  w tym dokumentacj i f inansowej
zwiqzanej z realizacjq zam6wienia;

b' Mo2liwo6i zmiany szczeg6lowego zakresu zam6wienia w wyniku ewentualnych zmian we wniosku
o dofinansowanie projektu wprowadzonych w okresie jego realizacji;

c. Obowiqzek przekazania ZamawiajEcemu praw autorskich, w tym majqtkowych, do utwor6w
wykonanych na podstawie podpisanej umowy;

d' ZamawiajEcy zastrzega sobie prawo do uniewa2nienia postqpowania bez podania przyczyny lub do
zamkniqcia postQpowania bez wyboru oferty;

e' Do upfywu terminu skladania ofert Zamawiajqcy zastrzega sobie prawo zmiany tresci niniejszego
zapytania ofertowego;

f' Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odstqpienia od podpisania umowy w przypadku, kiedy
kwota zawarta w najkorzystniejszej z nadeslanych ofert, przekroczy kwotq przeznaczonq na ten celw
bud2ecie projektu.

X. INFORMAOA O WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY
o wyniku zapytania, po sporzqdzeniu protokolu z wyboru najkorzystniejszej oferty, Zamawiajqcy
poinformuje ka2dego Oferenta, kt6ry zlo2yf ofertq.

ZAr{CZNtKt:
1. Formularz ofertowy.
2. Wykaz do6wiadczenia.
3. O6wiadczenie o braku powiqza6.
4' oSwiadczenie oferenta o spefnieniu warunk6w udzialu w postepowaniu i brakupodstaw do
wykluczenia.
5. OSwiadczenie o niezatrudnieniu. Szot

lzlqne Gl6wnego

Podpis Zamawiajqcego

www.coach.akn.pl
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