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ZAPYTANIE OFERTOWE
zdn. 20.11.2017

dotyczace ustugi superwizyjnej na potrzeby projektu ,Family Balance Coaching — psychospoteczne wsparcie
rodzin poszukujacych balansu miedzy zyciem rodzinnym i zawodowym”

I. ZAMAWIAJACY

Stowarzyszenie Katolicki Ruch Antynarkotyczny Karan
Ul. Kazimierza Putaskiego 9/1

26-605 Radom

karan@karan.pl

Il. INFORMACJE OGOLNE

W zwigzku z realizacjg przez Zamawiajgcego projektu: ,Family balance coaching - psychospoteczne wsparcie
rodzin poszukujgcych balansu miedzy zyciem zawodowym i rodzinnym” (Nr projektu: POWR.04.03.00-00-
W281/15), w Ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
Priorytet IV Innowacje spotfeczne i wspdtpraca ponadnarodowa Dziatanie 4.3. Wspdtpraca ponadnarodowa,
zapraszamy do skfadania ofert dotyczacych ustugi.

lll. TRYB POSTEPOWANIA

ZamoOwienie realizowane jest w trybie rozeznania rynku zgodnie sekcjg 6.5.1 Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

IV. PRZEDMIOT ZAPYTANIA — OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest realizacja ustugi polegajacej na przeprowadzeniu superwizji testowych sesji
coachingowych w ramach projektu ,,Family Balance Coaching — psychospoteczne wsparcie rodzin poszukujgcych
balansu miedzy zyciem rodzinnym i zawodowym”, w tgcznym wymiarze 108 godzin.

Szczegbtowe warunki zamdwienia:

1. Kazda superwizja coachingowa musi zosta¢ przeprowadzona w oparciu o zatozenia modelu Family
Balance Coaching z uwzglednieniem indywidulanych potrzeb kazdego uczestnika superwizji.

2. Wykonawca musi zapoznaé sie z zatozeniami Modelu Family Balance Coaching wypracowanego w
ramach projektu

3. tgczny wymiar godzinowy superwizji wynosi 108 godzin z uwzglednieniem superwizji indywidualnych i
grupowych, w tym:

— superwizje indywidualne: 60h
—  superwizje grupowe: 48h

4. Realizacja superwizji coachingowych obejmuje okres od listopada 2017do marca 2018 r.

5. W ramach projektu wsparciem superwizyjnym zostanie objetych 9 coachow prowadzacych testowe
sesje coachingowe w ramach projektu ,,Family Balance Coaching — psychospoteczne wsparcie rodzin
poszukujgcych balansu miedzy zyciem rodzinnym i zawodowym”.

6. Przewidywany s$redni wymiar godzinowy superwizji przypadajacy na jednego uczestnika superwizji
wynosi 6-8 godzin superwizji indywidualnej oraz 16-24 godziny superwizji grupowej.

7. W ramach niniejszego postepowania ofertowego, zostanie wybranych nie wiecej niz 3 superwizordw, z
ktérymi zostana podpisane umowy ramowe wg stawki godzinowej. Srednio na jednego superwizora
przypada¢ bedzie 36h superwizji w catym okresie realizacji ustugi. Doktadna liczba godzin
przypadajgcych na jednego superwizora zalezna bedzie od harmonogramu ustalanego indywidualnie z
kazdym uczestnikiem superwizji w oparciu o jego potrzeby.

8. Wynagrodzenie Wykonawcy wyliccane wg stawki godzinowej stanowi jedyne i catkowite
wynagrodzenie Wykonawcy za realizacje przedmiotu zamdwienia i obejmuje wszystkie koszty
niezbedne do wykonania przedmiotu zamdwienia.
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9. Rozliczenie wykonania zadan superwizora nastgpi na podstawie rzeczywiscie przepracowanych godzin
w danym okresie rozliczeniowym potwierdzonych zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

10. Oferent zobowigzany jest do wykonania zamdwienia osobiscie.

V. WYMAGANIA WOBEC OFERENTA

1. Wykonawca posiada wiedze i doswiadczenie do wykonania zamdwienia, w tym:
a. posiada wyksztatcenie wyzsze (I lub Il stopnia) z zakresu nauk spotecznych lub
pokrewnych
b. posiada certyfikat coacha ICC, ICF, IC lub réwnowazny (do oferty nalezy zataczy¢ kopie
certyfikatu)
c. posiada min. 10 lat doswiadczenia zawodowego
d. posiada doswiadczenie w prowadzeniu sesji coachingowych
e. posiada doswiadczenie w prowadzeniu sesji superwizyjnych
f.  zadeklaruje zapoznanie sie z zatozeniami modelu Family Balance Coaching oraz realizacje
sesji superwizyjnych zgodnie z zatozeniami tego modelu
2. Doswiadczenie zawodowe, o ktérym mowa w pkt. 1c rozumiane jest jako zatrudnienie na umowe
o prace, zatrudnienie na umowe cywilno-prawng, samozatrudnienie/prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej.
3. Weryfikacja spetnienia warunkdéw uczestnictwa nastgpi na podstawie zatgcznika nr 2 oswiadczenie

o spetnieniu warunkdéw uczestnictwa oraz zatgczonych kopii wskazanych wyzej dokumentéw. Brak
kopii dokumentu wskazanego w podpunkcie la traktowany bedzie jako niespetnienie danego
kryterium.

4, Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ weryfikacji spetnienia kryteriow 1d lub/i le poprzez
wezwanie do przedstawienia wyjasnien.

VI. TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA
Termin realizacji ustugi: od dnia podpisania umowy do 31.03.2018 r.

VII. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT

(1)Oferta powinna by¢ przedtozona w jezyku polskim na formularzu ofertowym, stanowigcym zatgcznik nr 1 do
niniejszego Zapytania ofertowego, posiadac¢ date sporzadzenia oraz podpis Oferenta;

(2) Wraz z ofertg musi by¢ dostarczone oswiadczenie stanowigce zatgcznik nr 2 oraz kopie dokumentéw
wskazanych w punkcie V zapytania ofertowego

(3) Ofert powinna by¢ przestana za posrednictwem poczty elektronicznej (w formie skanu dokumentéw) na
adres: b.bereda@karan.pl lub pocztag tradycyjna, kurierem lub dostarczona osobiscie na adres Biura Projektu,
ul. Targowa 15 lok.2/3, 03-727 Warszaw do dnia 24.11.2017 r. do godz. 16.00 (decyduje data wptywu).

(4) Kazdy oferent moze ztozy¢ w niniejszym zapytaniu tylko jedng oferte.

(5) Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

(6) Oferent moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmienié¢ lub wycofac oferte.

(7) W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zada¢ od oferentdw wyjasnien dotyczacych tresci
ztozonych ofert.

VIIl. OCENA OFERT

Zamawiajacy dokona oceny waznych ofert podczas dwdch etapow:

Etap 1 — Zamawiajgcy dokona oceny spetnienia przez Wykonawce warunkow udziatu w postepowaniu na
podstawie zagdanych dokumentéw, zgodnie z formuta ,,spetnia — nie spetnia”.

Etap 2 —Zamawiajgcy dokona oceny waznych ofert na podstawie ponizszych kryteriow:
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Lp. Opis kryteridw i sposob oceny waga
1. | Cena brutto realizacji zamdwienia 40 pkt.
Maksymalna liczba punkow (40 pkt.) uzyska oferta z najnizszg ceng. Pozostate oferty
otrzymajg proporcjonalnie nizszg liczbe punktdw. Poréwnanie ztozonych ofert
nastapi wg ponizszego wzoru:
P=(najnizsza oferowana cena)/(cena badanej oferty) x 40 punktéw
Maksymalna tgczna liczba punkéw w tym kryterium to 40 pkt.
2. | Doswiadczenie w obszarze coachingu i superwizji 60 pkt.

1. Doswiadczenie w prowadzeniu sesji coachingowych:

powyzej 300h - 20 punktow
201-300h — 10 punktéw
151-200h — 5 punktéw
ponizej 150h — 0 punktéw

2. Doswiadczenie w prowadzeniu indywidualnych sesji superwizyjnych:
—  powyzej 150h - 20 punktow

101-150h — 10 punktéw

51-100h - 5 punktéw

ponizej 50h — 0 punktow

3. Doswiadczenie w prowadzeniu grupowych sesji superwizyjnych:
—  powyzej 150h - 20 punktow
— 101-150h - 10 punktéw
— 51-100h - 5 punktow
—  ponizej 50h — 0 punktow

Maksymalna tgczna liczba punkéw w tym kryterium to 60 pkt.

Za najkorzystniejsze zostang 3 oferty, ktore uzyskajg najwiekszg liczbe punktéw. Ocena ofert bedzie prowadzona
przez wszystkich cztonkdw komisji. Ocenie bedg podlegaty wytgcznie oferty niepodlegajgce odrzuceniu.

Zamawiajacy zastrzega mozliwosé negocjacji z oferentami, ktérzy ztozyli najkorzystniejsze oferty w zakresie
oferowanej ceny brutto.

IX. DODATKOWE INFORMACIJE

W sprawach dotyczacych przedmiotu rozeznania rynku nalezy kontaktowal sie z Bozeng Bereds,
b.bereda@karan.pl

X. ODRZUCENIE OFERT

Zamawiajacy zastrzega sobie wytaczenie Wykonawcy z niniejszego postepowania w przypadku:
(1) Niespetnienia warunkow udziatu w postepowaniu;

(2) Niezgodnosci oferty z niniejszym zapytaniem;

(3) Przedstawienia przez wykonawce informacji nieprawdziwych.

XI. UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny.
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XIl. FINANSOWANIE

Zamowienie jest wspotfinansowane ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach projektu ,,Family balance coaching - psychospoteczne wsparcie rodzin poszukujgcych balansu miedzy
zyciem zawodowym i rodzinnym” (Nr projektu: POWR.04.03.00-00-W281/15), realizowanego z w ramach
Dziatania 4.3 Wspdtpraca ponadnarodowa, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj Program
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

XIll. ZAtACZNIKI

(1) Formularz ofertowy — Zatacznik nr 1
(2) Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw uczestnictwa — Zatgcznik nr 2



